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COMDEMA

FRANCA

CONSELHO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL E SANEAMENTO BASICO DE FRANCA — COMDEMA
FUNDO MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE E DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL DE FRANCA - FMMA

Ata da assembleia de escolha de 1 (um) representante titular e o respectivo suplente de
MOVIMENTOS SOCIAIS E POPULARES, para compor o Conselho Municipal de
Desenvolvimento Sustentavel e Saneamento Basico de Franca — COMDEMA, para o
Biénio 2024/2025, nos termos do art. 3° da Lei Municipal n°® 4.850, de 03 de junho de
1997, realizada aos onze dias do més de dezembro de dois mil e vinte e trés, as “h :
no Auditorio Dr. Fabio de Salles Meirelles, no Parque de Exposi¢des “Fernando Costa”, na
Avenida Dr. Flavio Rocha, n° 500, nesta cidade de Franca/SP, conforme divulgado nas
paginas 1 e 2 da edigao de quinze de novembro de dois mil e vinte e trés do Diario Oficial
do Municipio, tendo sido escolhido como representante do referido segmento:

TITULAR ANDIE VA MARA DE QLIVEIRA

SUPLENTE

A assembleia foi encerrada as A n % . Nada mais havendo a tratar, eu, Kaique Souza
Pedaes, Secretario do COMDEMA, lavrei a presente ata, que assino com os seguintes
presentes:
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UDeCIF

www.udecif.org

CARTA DE INDICACAO

INDICO para compor o COMDEMA biénio 2024-2025, nos termos
do art. 30 da Lei Municipal no 4.850, de 03 de junho de 1997, como
representante de movimentos sociais e populares, no qual participara
da assembleia marcada para dia 11/12/2023 as 9h, presencialmente,
no Auditorio Dr. Fabio de Salles Meirelles, no Parque de Exposicoes
“Fernando Costa”, na Avenida Dr. Flavio Rocha, no 500, nesta cidade de
Franca/SP:

a) Associada, Advogada, Professora universitaria e Mediadora, Dra.
Andreia Mara de Oliveira, RG 22.972.354-8, CPF 201.463.698-23, Av.
Champagnat 1916 - OABSP 165.678. Telefone 99966-0700.

Curriculo: http://lattes.cnpq.br/8353724434104091

Franca SP, data da assinatura digital

Assinado de forma digital por SIDNEY

SIDNEY CARVALHO ELIAS CARVALHOELIAS

Dados: 2023.12.07 21:59:17 -03'00

Presidente da UDECIF

OAB: 459053



el

UNIAO DE DEFESA DA CIDADANIA DE FRANCA
ESTATUTO SOCIAL

Estatuto Social da UNIAO DE DEFESA DA CIDADANIA DE FRANCA, pessoa juridica de direito
privado, aprovado em Assembleia Geral Extraordindria, realizada em BDIIL_}TIEUEU.

TITULO I - DA DENOMINACAOQ E DA SEDE

Artigo 1 - Com a denominacio de: UNIAO DE DEFESA DA CIDADANIA DE FRANCA tem como
sua sigla, a denominagio abreviada de “UDECIF”, fundada em 06/08/2012 sob CNPI
16.670.208/0001-58, Inscricio Municipal n" 76,112, sob a forma de associacio de natureza civil, de
responsabilidade limitada, sem objetivo de lucro, com Utilidade Publica Municipal instituida pela Lei
n°® §.418 de 17 de agosto de 2016, com Certificado de Regularidade Cadastral de Entidades - CRCE sob
n® 0237/2017, nos moldes do artigo 53, do Codigo Civil Brasileiro, que se regerd pelas disposicoes do
presente e pelas leis e regulamentos vigentes, tendo: '

I — A sede administrativa serd no espaco piblico denominado Férum da Cidadania localizado na Rua
da Camara n°1, Parque das Aguas, Franca estado de Sdo Paulo, CEP: 14401-306, podendo, a qualquer
momento, mudar o local da sede para qualquer endereco dentro do municipio, sempre conservando a
mesma [inalidade, com funcionamento preferencialmente por meio digital, através do sitio eletrbnico
www.udecif.org e “facebook.com/UDECIF” e dos e-mails contato@udecif.org e udecif@gmail.com;

Il — Foro juridico na Comarca de Franca — Sdo Paulo;

Il — Area de acio. para efeito de admissdo de associados, abrangera o Estado de Sao Paulo.

Artigo2 - Prazo de durag¢io, seré por tempo indeterminado, e ano social compreendido no periodo de (]
de Janeiro a 31 de Dezembro.

TITULO 11 - DOS OBJETIVOS SOCIAIS
Artigo 3 - A UDECIF tem os seguintes objetivos ¢ atividades sociais:

I - defender, divulgar, promover informacio ao piblico em geral, no interesse da cidadania,
desenvolvendo interesse pela efetiva busca e exercicio desta, seja tedrica como praticamente, seguindo
principios gerais de justica social € da busca do bem comum ¢ da dignidade da pessoa humana c
protecio do Meio Ambiente, natural, cultural e artificial, fazendo uso de unidades proprias como de
terceiros, midia televisionada, escrita, falada e eletrdnica;

I — incentivar ¢ promover o desenvolvimento cientifico ¢ técnico do direito 4 cidadania, do
consumidor & do meio ambiente cultural, natural ou arificial, bem como o aperfeigoamento da
tormagao dos que atuam na defesa destes direitos, utilizando unidades proprias ou de terceiros:

11l — contribuir para o desenvolvimento de estudos ¢ pesquisas que propiciem a consolidagio do
conhecimento dos direitos do meio ambiente, com a evolucdo do espirito de cidadania, uso das
Instituigies e dos Direitos aplicaveis aos cidadaos;

IV — estimular o inlercimbio entre os cidadios e outras drcas da Sociedade Civil, no sentido de
amadurecer o denominado “espirito de cidadania™;
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Direitos Sociais, da Educagio, da Cidadania, do Consumidor, ¢ do Meio Ambiente, através da internet,
de livros, revistas, informativos e/ou jornais proprios ou reconhecido em dmbito cientifico;
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VIII - contribuir, juntamente com entidades congéneres, para o continuo fortalecimento da Cidadania
¢ dos Direitos Socias, Direitos do Consumidor, Direitos Ambientais e difusos e coletivos;

1X — desenvolver atividades sociais, educacionais, culturais, desportivas, sociais, ambientais e de lazer
que possam contribuir para o desenvolvimento e o fortalecimento da Cidadania.

X — promover campanhas de mobilizacao e esclarecimento da opinido piblica, bem como difundir
seus objetivos sociais em segmentos da Sociedade Civil, em todas as dreas de atuacdo em quc sua

intervencio se faca necessaria;

XI — atuar junto aos poderes organizados — Legislativo, Executivo e Judicidrio, na administragao direta
ou indireta — no dmbito Federal, Estadual € Municipal— e também atuar juntamente com o Ministério
Publico Estadual, Ministério Publico Federal, Tribunais de Contas e Defensorias Pablicas visando o
cumprimento e aperfeicoamento da legislacdo e dos procedimentos atinentes & defesa do Consumidor,
da Cidadania direitos sociais € do Meio Ambiente, em especial fazendo uso de Acdes e Interpelagbes
Judiciais em face de quem desrespeite os Direitos difusos e coletivos como um todo;

XII — representar, o consumidores ¢/ou cidaddos, perante os (rgans competentes, inclusive podendo
propor as acoes judiciais e quaisquer medidas extrajudiciais que se facam necessdrias, sempre que oS
direitos dos Consumidores, Sociais; da Cidadania e Ambientais forem de alguma forma lesados ou sc
cncontrarem na ameaca ¢ iminéncia de o serem,

XII1 — As atividades compreendidas noe inciso anterior poderio ser realizadas:

a) individualmente ou por grupos de trabalho, especialmente constituidos, para finalidades especificas
e com duracio determinada:

b) em regime de convénio de cooperaciio técnica e financeira, celebrados entre a UDECIF e
Instituicoes Pablicas e Privadas, nacionais ou estrangeiras.

XIV — As atividades supra, dentro do *“conceito de cidadania™ e “espirito de cidadania”, também
abrangem a defesa dos direitos e intercsses das pessoas com deficiéncia. sensoriais e mentiis, com
mohilidade reduzida, menores carentes, aposentados, idosos e outras minorias coadunadas com a

propria finalidade existencial da UDECIF.

XV — A UDECIF, dentro do conceito universal de cidadania poderd promover atos de assisténcia
social, ampliando sua finalidade social ¢ estatutdria, nos termos abaixo;
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a) promover a melhoria da qualidade de vida das pessoas com algum tipo de deficiéncia
buscando assegurar-lhes o pleno exercicio da cidadania;

b) solicitar o registro junto ao Conselho Municipal de Assisténcia Social e nos Orgaos estaduais
e federais, atuar conjuntamente nas definigoes das politicas nas esferas, Municipal, Estadual ¢ Federal
no atendimento i pessoa com deficiéncia, desde a sva elaboragio, coordenagdo e fiscalizagio de sua

execucao;
c) articular, junto aos poderes publicos e entidades privadas, politicas que assegurem o pleno

exercicio dos direitos da pessoa com deficiéncia e com outras entidades do Municipio, do Estado e da
Unido que defendam a causa da pessoa com deficiéncia em qualquer de scus aspectos;

d) encarregar-se, em dmbito Municipal, Estadual e Federal da divulgacdo de informagtes sobre
assuntos referentes A pessoas com deficiéncia, incentivando a publicagio de trabalhos e de obras

especializadas;

e) compilar e/ou divulgar as normas legais e regulamentares Municipais, Estaduais e Federais.
relativas & pessoa com deficiéncia, promovendo a acdo dos Grgdos competentes no sentido do

cumprimento e aperfeicoamento da legislagao;

f) promover e/ou estimular a realizaco de estatisticas, estudos e pesquisas em relagio & causa
da pessoa com deficiéncia, propiciando o avango cientifico ¢ a permanente formagio ¢ capacitagio dos
profissionais e voluntirios que possam atuam pela UDECIF;

2) promover e/ou estimular a realizacéo de programas de atendimento i pessoa com deficiéncia
desde os de prevencédo até os de amparo ao idoso;

h) estimular, apoiar ¢ defender o desenvolvimenlo permanente dos servigos prestados pela
UDECIF.

i) prestar servigos gratuitos, permanentes, e sem qualquer discriminagio de clientela, na drea
especifica de atendimento, aqueles que deles necessitarem.

XVI — Garantir a transparéncia das contas piblicas e os atos dos poderes supra citados no item X1, o
pleno cumprimento da Lei de Acesso & Informagdo n® 12,527, de 18 de Novembro de 2011

XVIl — Contribuir, fortalecer e fiscalizar ¢ participar ativamente nos conselhos municipais,
associagdes de bairros e entidades assistenciais legalmente constituidas para o efetivo funcionamento e

a representatividade social.

TITULO HI - DO QUADRO SOCIAL

Artigo 4° - A UDECIF € constituida por membros de sua Diretoria e ilimitado nimero de associados,
na forma deste Estatuto.

Artigo 5¢ - Os associados e Diretores da UDECIF ndo respondem de forma alguma pelas dividas e
obrigagfes sociais, salvo nos casos previstos nas disposicoes legais.

CAPITULO I — DA ADMISSAQ DE ASSOCIADOS
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Artigo 67 - A admisséo de associados estd condicionada ao preenchimento, por parte dos candidatos,
dos requisitos de capacidade civil e outros estabelecidos pelo Estatuto da Associacao.

Artigo 7° - Os associados serfio admitidos por deliberagio exclusiva da Diretoria, que os poderd
recusar, motivadamente e fundamentadamente, mediante apreciacio da proposta assinada pelo
candidato, em modelo préprio.

CAPITULO 1l — DA EXCLUSAQ DOS ASSOCIADOS

Artigo 8% - Serio excluidos, por resolucio da Diretoria, os associados que ndo cumprirem suas
obrigaches sociais estabelecidas neste estatuto, ou que se portem, publica ou reservadamente. de forma
conflitante com 0% objetivos da UDECIF. sem prejuizo das garantias Constitucionais referente a
processo administrativo dotado de ampla defesa, contraditério ¢ fundamentada decisao.

Artigo 97 - Serdo, também, c¢xcluidos os associados que solicitarem, por escrito, sua retirada, desde que
quites com as suas obrigacdes sociais.

CAPITULO 111 — DOS DIREITOS DOS ASSOCIADOS

Artigo 10 - Sao direitos dos associados: a) votar e ser votado: b) usufruir de todos os beneficios e
vantagens objetivados nas finalidades sociais da Associacio.

CAPITULO 1V — DOS DEVERES DOS ASSOCIADOS

Artigo 11 — Sao deveres dos associados: a) pagar as contribuicoes a que estio obrigados nas datas
estabelecidas; b) manter atualizado seu enderego; c) zelar pelos inleresses e conceito da UDECIF,
comunicando & Diretoria quaisquer irregularidades que venham a ter conhecimento nas relacoes de
consumo € em gualquer outra que diga respeito ao efetivo exercicio da cidadania, busca do Bem
Comum ¢ Justiga Social; d) cumprir todas as prescricbes estatudrias da UDECIF.

CAPITULO V - DAS CATEGORIAS SOCIAIS
Artigo 12 — Séo trés as categorias sociais; a) sécio fundador; b) socio efetivo; ¢) socio honordrio.

1 — Sdo associados fundadores os primeiros associados da UDECIF, integrados por ocasido do registro
¢ fundacio da Associagao, conforme assinaturas lancadas em livro proprio.

I — Sdo associados efetivos, os associados fundadores ou ndo, que contribuirem para os cofres sociais,
tendo, plenitude de todos os Direitos Sociais.

Il — Sdo associados honordrios, todas as pessoas distinguidas com este titulo pela Diretoria, por
relevantes servicos prestados 4 UDECIF, segundo indicagio da Diretoria, nio tendo, porém, o direito
de votarem a serem votados para cargos na mesma.

TITULO IV — DO PATRIMONIO

Artigo 13 - O patriménio da UDECIF serd constituido de bens imoveis, méveis, titulos ¢ valores.

Artigo 14 — O patrim6nio social serd administrado pela Diretoria.
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Artigo 15 — Em caso de extingio da Associacio, atendido o passivo, 0 seu patriménio serd doado a
uma instituicio de caridade social. pablica ou privada, local, ou, em caso de doagiio deste patrimdnio,
seja mével ou imdvel, deverd ser ofertada, primeiramente ¢ com exclusividade, sob 0 mesmo titulo de

recebimento, ao doador original.
CAPITULO 1 - DA RECEITA E SUA APLICACAO

Artigo 16 — Sao fontes de receita da UDECIF: a) taxas e emolumentos sociais; b) do pagamento de joia
mensal, semestral ou anual por parte dos associados: d) subvencdes ou doagdes de qualquer natureza
que venha a receber dos poderes piblicos nos moldes da Lei 13.019/2014, ¢) de pessoas fisicas ou
juridicas, nacionais ou estrangeiras, associadas ou nao: f) rendimentos pela utilizagao do patriménio; g)
de juros de dinheiro em depdsito ou de titulos que porventura possua: g) receitas obtidas através do
repusse do programa estadual Nota Fiscal Paulista; h) da promogio de eventos culturais, csportivos,
sociais e ambientais; i) de rendas eventuais; h) receitas geradas por atos embasados na defesa dos

interesses dos associados.

Artigo 17 — Todas as reccitas especificadas no artigo retro, serdo aplicadas a bem dos interesses e
manutencgio dos deveres Estalutdrios da UDECIF, sejam judiciais ou extra.

TITULO V — DA ADMINISTRACAQ E REPRESENTACAQO

Artigo 18 - A UDECIF serd administrada pelos seguintes érgaos: a) Diretoria; e b) Assembleia Geral.

CAPITULO I - DA ASSEMBLEIA GERAL

Artigo 19 — A Assembleia Geral, constituida pelos associados da UDECIF, reunir-se-i quando
convocada pela Diretoria, ou ainda, por um guinto (1/5) dos associados efetivos.

Artigo 200 — A Assembleia Geral lem por objetivo a eleicio dos membros da Diretoria e demais
competéncias previstas no artigo 59, do Codigo Civil Brasileiro, e seus atos sio passiveis de
impugnac¢io por 1/5 dos associados, no prazo de 15 (quinze) dias do Registro da Alteracio,

Artign 21 — A convogacio da Assembleia Geral far-se-d preferencialmente pelo correio, telefone,
email ou no sitio eletrdnico da UDECIF “www,udecif.org” ou “facebook.com/UDECIF”, com sete (7)
dias de antecedéncia ao ato que originar a convocagio. A convocagio mencionard, obrigatoriamente, a
ordem do dia da Assembleia, local, dia ¢ hora da realizagio da mesma, em primeira ¢ segunda
convocaches.

Artigo 22 — A Assembleia Geral se instalara, em primeira convocagdo, com a presenca de um quinto
(1/5) dos associados guites ¢, em segunda convocacido, meia hora apos, e no mesmo local, com a
presenca de qualquer numero de associados,

Artigo 23 — A Assembleia Geral serd presidida pelo Presidente e secretariada pelo Secretano da
Diretoria.

Artigo 24 — Cada sécio terd direito a um s6 voto, sendo o voto pessoal e aberto € a votagio procedida,
em regra pelo modo simbdlico, podendo, entretanto, em razdo da relevancia da matéria e a critério da

mesa, ser colhido o voto secreto.

Artigo 25 — Os trabalhos da Assembleia serdo reduzidos i ata, lavrada em livro préprio e assinada pelo
Presidente e Secretirio referidos no art. 23.




il

40

[EN,

GISTRASD
at87

,_
: 5
o R

R
5B, H.

n

o 4

La
=
[
[ e}
e
B
=
=
Gl
e
o

RO

=

CAPITULO 11 - DA DIRETORIA

Artigo 26 — A diretoria ¢ composta de quatro (4) membros; a) Presidente: b) Vice-Presidente: ¢)
Tesoureiro; e d) Secretario.

Artign 27 — O Presidente e o Vice-Presidente serdo eleitos ou reeleitos pelo mesmo critério de
reeleicdo do Poder Legislativo, na forma indicada pelo Estatuto Social, com mandato de 4 [(quatro)
anos, ficando a cargo do Presidente eleito o preenchimento dos demais cargos da Diretoria, por ¢le

demissiveis “ad nutu::n:".

Artigo 28 — A eleigan sera procedida por escrutinio secreto ou, s¢ assim deliberarem os associados, por
simples aclamagio, sendo os eleitos ou reeleitos empossados logo apds o ato, mediante termo assinado
no livto de Atas.

Artigo 29 - Faltando trinta (30) dias para o término da gestdo administrativa, a Diretoria providenciaré
a afixagfio de “edital” na sede da Associagio, para efeitos dos artigos 30, 31 e 32,

Artigo 30 — No prazo a que se refere o edital, os associados interessados em concorrerem & Diretoria
da UDECIF, deverao apresentar 4 Direloria, relacio de nomes e dos cargos pretendidos.

Artigo 31 — S6 serdo admitidos para concorrerem a cargos de Diretoria, os associados que tenham pelo
menos dois (2) anos de comprovada associagdo a UDECIF.

Artigo 32 — A associados se reunirdo no plendrio da Camara Municipal de Franca ou da Assembleia
Legislativa de Sao Paulo sempre que houver votacdes que impactem diretamente o interesse difuso ¢
coletivo ficando facultade o uso da tribuna por membros da diretoria ou por eles expressamente

autorizados.

Artigo 33 — Em caso de vaga do Presidente, assumird o Viee-Presidente, que completard o mandato e,
assim, com os demais membros da Diretoria, bem como, em caso de licenga médica, ou concedida pela
prépria Diretoria, por deliberacio da maioria simples de seus membros, ou ainda, em razao de viagem

que exija auséncia por mais de 10 (dez) dias.

Artigo 34 — As deliberagbes da Diretoria serao tomadas por maioria de votos. com o nimero minimo
de trés (3) membros, assepurado ag presidente o voto de qualidade.

Artigo 35 — Compete a Diretoria: a) dirigir a Associacao, cumprindo e fazendo cumprir o Estatuto
Social; b) prestar contas, quando solicitada, aos demais associados, mediante pedido por escrito,
reunidos em maioria simples, de cariter irrecusdvel, ¢) criar cargos e funcbes necessdrias ao
funcionamento da Associacdo e fixar-lhes as respectivas remuneragbes, vedada a dos membros da
Diretoria; d) admitir e demitir empregados, contratar profissionais necessarios a persecugido dos
ohjetivos estatutdrios e adotar quaisguer medidas em relacdo aos mesmos; g) tomar conhecimento
constante do estado do “caixa” e acompanhar o desenrolar de todos os servigos ¢ atividades da
Associacio, pela verificacio da boa ordem dos registros, assentamentos ¢ demais elementos contibeis:
f) organizar normas de servico. regulamentos € regimentos para boa execuciio das larefas intcrnas da
Associagio; g) apresentar relatorio, quando solicitado pelos associados, em maioria simples, amplo e
minucioso, sobre a situacdo patrimonial e financeira da sociedade, suas atividades, realizagdes e
programas em geral; h) admitir e excluir associados; ¢ h) decidir sobre casos omissos neste Estatuto,
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Artigo 36 — UDECIF serd representada, ativa e passivamente, judicial ou extrajudicial, pelo seu
Diretor-Presidente, em exercicio.

Artigo 37 — Em prol da celeridade administrativa, o Presidente ou o Tesourciro assinaram,
isoladamente, prestando posteriores contas aos demais diretores, todos e quaisquer documentos
relativos a gestio administrativa-financeira da UDECIF, em especial os pertinentes a movimentacao
bancéria e demais contralos no interesse da Associacio.

Artigo 38 — A Entidade nio poderd distribuir lucros, bonificagdes ou concederd vantagens a dirigentes
ou associados em geral, salvo valores recebidos @ bem da propria entidade, para uso € gozo desta, como
doacbes, contribuigbes de gualquer natureza, judicial ou extrajudicial etc., que serdo destinadas 4
compensacio do aporte de recursos necessarios para a manutengao e de%peqai da Associagao sendo que
terao preferéncia o pagamento de 1mpn~‘.ms taxas, aluguéis e prémios de seguro, da manutencio do
dominio UDECIF.ORG, de gastos necessirios & conservacdo de bens moveis e imdveis ¢ do material
alugado ou cedido, o que ndo se confunde, ainda, com reembolso de despesas ¢ cumprimento de
legislacio aplicdvel a cada caso concreto, como pagamento de sucumbéncia, cumprimento de contratos
e manutencio ordindria e extraordindria da UDECTF.

TITULO VII — DA REFORMA DO ESTATUTO SOCIAL

Artigo 39 — O presente Estatuto sé poderd ser reformado em Assembleia Geral convocada para esse
fim, nas diretrizes do artigo 2(),

TITULO VIII - DA DISSOLUCAQ DA SOCIEDADE

Artigo 40 — A UDECIF podera ser dissolvida por deliberacio da Assembleia Geral, nos moldes do
artigo 20, ocasido em que serd eleito o Liquidante ¢ fixados seus poderes e forma de como se
processara a liquidacao.

TITULO IX — DISPOSICOES FINAIS

Artigo 41 - O presente estatuto serd obrigatoriamente editado e afixado na sede a fim de ser levado ao
conhecimento dos associados.

: Artigo 42 — Este estatuto entra em vigor na data do registro, ficam autorizados lodos os atos que se
-;1!? Rc torpargm necessdrios a fim de regularizar o n:gistm do presente estatuto, junio ao cartorio de registro
Raw de lIT.r?GS ¢ documentos, p ):.lSI.II‘T_LE seus lggais e juridicos efeitos.

Fl?ﬁ-c. -...--"-*”?‘l—‘/\ (—/

Ra Di otor- Presidente

_..-"W—) Franca SP. 30 de Jutho de 2020,
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UDeCIF

WL ndecif ore

ATA DA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA DA UDECIF

Aos sete dias do més de Agosto de dois mil e vinte, nesta cidade de Franca SP
as dezenove horas, reuniram-se virtualmente pelo link
https://meet.google.com/muu-hhzb-zot as pessoas que assinam o livro de presenca,
com o fim de deliberarem sobre a pauta unica — Eleicio e posse para o préximo
mandato da Unido de Defesa da Cidadania de Franca — UDECIF conforme edital afixado
e publicado na pagina facebook.com/UDECIF.

Dando inicio aos trabalhos, o Diretor Secretdrio Sr. Fuad Calixto Daoud abriu
a reunido as 19 horas verificou a auséncia de quérum minimo e aguardou mais meia
hora onde de fato deu inicio aos trabalhos com o nimero de associados presentes, e
passou a palavra ao Diretor Presidente Sr. Sidney Carvalho Elias que passou a ler o
capitulo Il do estatuto referente 3 eleigio, na sequéncia o abriu a palavra aos
presentes para os se manifestarem o interesse em se candidatar para o cargo de
presidente, como ndo houve manifestagdo colocou-se para deliberagdo dos associados
presentes que por aclamacao indicaram e aprovaram o nome do Sr. Sidney Carvalho

Elias, solteiro, agricultor, residente em Franca SP, portador da identidade n2
18.293.294-1 S5P SP e inscrito no CPF n? 141.111.348-90 para recondugdo de um novo
mandato como Diretor Presidente, assim como a Sra. Rejane Cristina Silva Barbosa,
casada, do lar, residente em Franca SP, portadora da identidade n® RG 22.726.381-4
S5P SP e inscrita no CPF n2 144.525.218-00 foi reconduzida como Diretora Vice
Presidente, ato continuo o Sr Sidney agradeceu a todos os presentes e indicou o Sr.

Wander Marcio Rossi, casado, professor, residente em Franca SP, portador da
identidade n® RG 32,855.283-5 SSP SP e inscrito no CPF n2 225,789.548-79 para ocupar
o cargo de Diretor Secretario e o Sr. Jodo Roberto Abrio, casado, Administrador,
residente em Franca 5P, portador da identidade n2 RG 22.624.712-0 e inscrito no CPF
n? 152.185.238-36 para ocupar o cargo de Diretor Tesoureiro pelos proximos 4 anos

conforme estatuto, com posse imediata, ato continuo suspendeu os trabalhos por
quinze minutos, a fim de que fosse redigida a presente, apds os quais, foi a mesma lida
e aprovada pelos presentes, como boa e verdadeira, razio pela qual, juntamente com
o Senhor Presidente, a assino. e
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Sidney CawaTﬁr‘n Elias - Presidente Wander Marcio Rossi - Secretario
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